ZARZADZENIE NR 34/2010 iqian By
z dnia 30. grudnia 2010r. \

W sprawie:
zmiany Zarzadzenia Nr 17/2008 z dnia 3. marca 2008r,
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kobiorze

§1

W regulaminie Organizacyjnym Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kobiorze
stanowiacym zatgcznik do Zarzadzenia Kierownika z dnia 3. marca 2008r. Nr 17/2008 wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1/ w punkcie Il Organizacja pracy, pkt 2 otrzymuje brzmienie:
wistala si¢ czas pracy GOPS-u w cowartek w godzinach od 7.30 do 17-tej, w pigtek od 7.30
do 14-tej, zas w dniach: poniedziatek, wtorek, srode w godzinach od 7.30 do 15.30”.
2/ po punkeie XI wprowadza sie:
— punkt XII Organizacja Dzialalno$ci Kontrolnej w brzmieniu jak w zalaczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia, oraz
— punkt XIIT Prowadzenie strony internetowej i udostgpnianie informacji publicznej
na wniosek”w brzmieniu jak w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 34/2010
Kierownika GOPS Kobior
z dnia 30. grudnia 2010r

ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§1

System kontroli w Osrodku obejmuje kontrole zewnetrzna i wewnetrzna.

§2

Kontrola zewnetrzna prowadzona jest przez stuzby do tego powolane na podstawie przepisow
szczegoOlnych.

§3

1. Kontrola wewnetrzna w Osrodku jest sprawowana przez:

a) Kierownika Osrodka,

b) Zastepce Kierownika Osrodka,

¢) Glowna ksiegowa,

d) Kierownika Swietlicy Srodowiskowej

e) kazdego pracownika w zakresie jakosci i poprawnosci wykonywanych przez niego czynnosci.

2. Kontrola wewngtrzna w Osrodku sprawowana przez osoby wskazane w pkt. 1 polega w
szczegblnosci na:

a.biezacym sprawdzaniu realizacji zadan statutowych i operacji gospodarczych

realizowanych przez O$rodek,

b.sprawowaniu bezposredniego nadzoru i kontroli w zakresie gospodarowania $rodkami

publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnoéci, rzetelnosei i celowosci,

c. sprawdzaniu przestrzegania odpowiednich procedur przed rozpoczeciem przedsiewziecia

i w toku jego realizacji,

d. sprawowaniu nadzoru nad wlasciwym zabezpieczeniem mienia Osrodka przed

zniszczeniem i kradzieza,

e. biezacym kontrolowaniu penoszonych przez jednostke kosztéw,

f. sprawowaniu nadzoru wobec podleglych pracownikoéw w zakresie dyscypliny pracy,
przestrzeganiem przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych,
a takze przepisow o ochronie tajemnicy shuzbowej i panstwowej oraz przepisdéw o ochronie
danych oscbowych,

g. organizowaniu doraznych kontroli na poszczeg6lnych stanowiskach pracy, wchodzacych

w skfad kierowanych przez nich komérek organizacyjnych Osrodka,

h: dokonywaniu wstepnej oceny wydatkoéw pod wzgledem: zgodnosci z zatwierdzonym

planem rzeczowo-finansowym, legalnosci, gospodarnoéci, celowosci i rzetelnosci,

i. dokonywaniu zakupdw materiatoéw 1 ustug zgodnie z przepisami ustawy o zamoéwieniach

publicznych, biezacej kontroli realizowanych przedsiewzieé,

j. dokonywaniu wydatkéw w sposob umozliwiajacy terminowa, realizacje poszczegdlnych

zadan, w wysokosci i terminach wynikajacych z wezeéniej zaciggnietych zobowiazan.

3. Szczegodlowe zasady kontroli obowiazujacej w Osrodku okreslajg regulaminy, procedury,
instrukcje, zakresy obowiazkow.



Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia nr 34/2010
Kierownika GOPS
Kobiér
z dnia 30. grudnia 2010r.

PROWADZENIE STRONY INTERNETOWEJ
I UDOSTEPNIANIE INFORMACJI PUBLICZNEJ NA WNIOSEK

§1

1. Kierownik O$rodka oraz upowaznieni pracownicy udzielaja informacji publicznej na
whniosek w zakresie wlasciwosci rzeczowej i miejscowej.

2. Pisma i zapytania kierowane droga elektroniczna bedace wnioskiem, wprowadza sie do
ewidencji prowadzonej w formie papierowe;.

§2

1. Informacja publiczna na stronie internetowej pochodzi bezposrednio od pracownika
Osrodka, ktory ja zrealizowat.
2. Kazdy publikowany dokument na stronie www.gopskobior.pl zawiera informacje o osobie,
ktoéra ja wprowadzita i jest za nig odpowiedzialna.
3. Zakres publikowania informacji dla Osrodka zostat okre$lony na podstawie ustawy
o dostgpie do informacji publicznej z dnia 6. wrzesnia 2001r. { Dz. U. Nr 112 poz. 1198
z poZn. zm.)
4. Kierownik sprawuje nadzor formalny nad wprowadzaniem i publikowaniem treéci
na stronie internetowej Oérodka, zgodnie z ustawa o dostepie do informacji publiczne;.
5. Zasady umieszczania informaciji na stronie internetowej Qsrodka:
a. pracownik Osrodka przekazuje informacje w formie elektronicznej do zamieszezenia na
stronie Kierownikowi Osérodka do zatwierdzenia,
b. po zatwierdzeniu w/w pracownik przekazuje dokument informatykowi wykonujacemu
ustugi informatyczne w Osrodku na podstawie zawartej umowy, ktory jest odpowiedzialny
za umieszczenie informacji na stronie, tj.
- odpowiada za publikacje informacji,
- dokonuje niezbgdnych poprawek,
- odpowiada za wiasciwe formatowanie tekstéw publikowanych informacji..




